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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR JOAO LUIS GARCIX PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMOC CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA

EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Ii, da Lei Federal n° 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA, organizacéo da sociedade civil, pessoa Juridica de

direito privado, sem fins econdémicos, inscrita no CNPJ sob n°® 11.171.481/0001-14.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decrete Municipal n° 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ac Poder
Executivo conceder repasse puiblico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO INFANTIL
PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA:r Organizagdo da Sociedade /Civil, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econémicos, que atua na educagao infantil,/objetivando prestar assisténcia
financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagéo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucao de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacao
ao servico educacional da unidade executora;

Considerando as especificacdes da Lei Federal n° 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso I

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacao, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagdo de Parceria, através de

Termo de Colaboragao, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSOR
JOAC LUIS GARCIA. .7

Justificativa da realizagdo da parceria:

E notdric que nas dltimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma serie de
transformagoes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacdes
da sociedade civil' @ demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
éxperiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das guestdes cotidianas,
vem colaborando com ¢ intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboraco ¢ possivel
criar prioridades para agdo estatal, aprindo espaco dentro da Administragdo Publica para a
participacac da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSOR JOAO LUIS
GARCIA,%onstituida na forma de associacao civil, com a personalidade juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, sujeita-se as disposicoes do Cadige Civil e demais normativas atinentes a
materia.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagadc da comunidade na escola, bem como colaborar ne aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugao de seus fins, a APM propde-se a:

! - colaborar com a direcdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiracées da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acoes pedagogicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis:

1 Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins economicos (ou seja, associagbes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publice.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a methoriz do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
Socioecondomica e de saude;

C) a conservacdo e manutengao do prédio, dos equipamentos e das
instalacoes escolares:

d) a programacdo de atividades Culturais e de lazer que envolvam a
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, gque recebam Informacdes reiativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada a cada biénio,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escoia — PMDDE, as Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencac das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
todos os aspectos, para 2 Unidade Escolar.

A Lel Federal n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao pulblica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
OuU de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.

Desta feita, a parceria comumente é celebrada apds procedimento de chamamento publico,

no entanto, a2 legislagaoc em comento prevé excegdes, como nas hipéteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.
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No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicéo entre organizaces da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lel municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacao da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico & medida que se
ImpGe, conforme se vé:

"Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento pablico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
Ou se as rmetas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especiaimente quando:

/

(e

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se fratar da
subvengao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4. 320, de 17
de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em guestao verifica-se 3 viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagéo da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA,/por meio da

conciliagao de esforcos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 11 de novembro de 2021. -
/
' “’"l‘- ( i
Lo - )“k_\\, ) ’(
MARCIA DE CARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EME! “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICALI-  FONE: 3704-2105

E-MAIL: suelicontinimarques@gmail.com

Oficio n°, 01/2021 Franca, 22 de outubro de 2021.

Assunto: DOCUMENTOQS APM

Segue a documentacio referente ao PMDDE - Plano Municipal do Dinheiro Direto na Escola,

relacionados 4 APM EME] “Prof. Jodo Luis Garcia™.

Atenciosamente,

Al e o
\j ’}4“;,'/‘?"( 3/
Adriana Férreira Garcia Malta
RG. 30.501.344-0

llma. Sra.
Marcia de Carvalho Gatti

Secretaria Municipal de Educagio



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICALI-  FONE: 3704-2105

E-MAIL: suelicontinimarques@gmail.com

Oficio n°. 01/2021 Franca, 22 de outubro de 2021.

Assunto: DOCUMENTOS APM

Segue a documentagio referente a0 PMDDE — Plano Municipal do Dinheiro Direto na Escola,
relacionados 2 APM EMEI “Prof. Jodo Luis Garcia”.

Atenciosamente,

Adriana Ferreira Garcia Malta
RG. 30.501.344-0

{lma. Sra.
Marcia de Carvalho Gatti

Secretaria Municipal de Educagéo



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUiS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N° 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440
E-MAIL: suelicontimarques@qmail.com

A - FICHA CADASTRAL
1. CADASTRO DA 0SC
’é) NOME: APM EMEI ‘ PROF. JOAO LUIS GARCIA”
IB) CNPJ -11.171.481/0001 - 14
C) ENDERECO COMPLETO - Rua Mamede Silva, 2761 - jardim Tropical I
D) TELEFONES - 3704- 7440

E) E-MAIL
2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL |

A) NOME :ADRIANA FERREIRA GARCIA MALTA B) CPF N° 302.163.688-80

C) RG N230.501.344-0 |’D) ORGAO EXPEDIDOR - SSP{E) CARGO OU FUNGAQ

| SP INSPETORA DE ALUNQ

) DURACAO MANDATO - 03/03/2021 a 03/03/2023 |
ic;) ENDERECO COMPLETO: RUA DOUTOR LELIO SALLES MEIRELLES, N¢ 1090 - RES]
MEIRELLES —
!ﬂ)jELEFONES :99211-5013

) E-MAIL : adriana.malta@yahoo.com.br ﬂ

[3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO !

i Com base no “Estatuto Padrao das Associacdes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
@ssociacao civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos,
Isujeita-se as disposicées do Cédigo Civil.

. De acordo com a Secéo |l deste Estatuto, Art. 3°, g APM, se constitui como
lentidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento del
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
|processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e
‘comunidada sendo-lhe vedada a adogdo de carater politico, racial ou religioso.

| Para a consecucao de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propée-

se a:
| - colaborar com a direcao da escola para atingir seus objetivos educacionais:
Il -representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos
|responséveis legais pelos alunos: -
Ul - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e n'eca:,-be:rJ
contribuicdes financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acoes
pedagdgicas da unidade escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direitcw
constitucional 2 educacao de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis: !
IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condicoes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:
a) a melhoria do ensino:
. b} o desenvolvimento de atividades de assisténcia 2o aluno, nas areas|
|soci0econ6mica e de salde: I
f ¢} @ conservagac e manutencéo do prédio, dos equipamentos e das instalacoes
Iescolares:
! d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacio




conjunta de professores, alunos e seus responsaveis iegais. |
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e

professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos objetivos|

educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento

escolar dos alunos sob sua responsabilidade:;

b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da

escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta oy indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes|
dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de

Aplicacéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestso da unidade
escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO
!1. JUSTIFICATIVA

IConstituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional -
ILDBEN (1996) e nos Planos de Educaczo. Na gestao democratica pressupée-se o
ienvoivimento € a participacao de todos para a reflexao, a discussao, o planejamento, o
encaminhamento e 3 avaliagao das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a
Icomunidade escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos
!coietivos, tem subsidios para que possa fragar os rumos a serem seguidos em suas
omadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestéo
democratica envolve 3 mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo
lengajamento de todos no cotidianc escolar.

i Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacio dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho

diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas
decisées tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo
Conselho de Escola apos aprovado pela Comissio.

; Todas as agdes referentes 3 utilizacdo das verbas devem justificar-se pela|
ftransparéncia desde o inicio da discussao sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinacdo. Além disso, todas as decisdes
Jseréo registradas em ata. .
: Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos
'pablicos séndo uma ferramenta de gestio que direcionaré de forma transparente,
lcoerente, democratica, ética e responsavel a €xecucao do recurso financeiro destinado
@o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas ag
|prestagc')es de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serio
afixadas e mantidas permanentemente em local piblico de facii visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

l 2. OBJETO DA PARCERIA




Os valores repassados serao empregados no desenvolvimento de programas de
Cooperacao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicio para: manutencao,
ampliacéo e melhoria da qualidade do ensino e implementacao da Gestso Democratica
da Educagdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que
beneficiem a comunidade escolar, conforme legisiagées vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender
@ manutengao do prédio, aquisicao de bens e material de consumo, contratacéo de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educacao de Franca, mediante 0 cumprimento do Termo de Colaboracao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numero de alunos da Unidade Escolar:

; » Educacio Infantil (pre-escola): 118 alunos
!

TOTAL: 118
Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:
® Pequeno patio
® 4 salas de aulas
® 2 conjuntos de sanitarios — masculino / feminino — 1 banheiro de acessibilidade
® 1 cozinha/despensa
® 2 pequenos espagos para almoxarifado
e

|
|
\
|
|
|
| 1 area descoberta

|

& PERIODO D EXECUCAO - VIGENCIA _

Inicio: Outubro 2021 Final: Dezembro 2021

D DESCRICAOQ DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

i —
| META / ATIVIDADE OU | ACAO | OBSERVACAC
PROJETO | |
Realizar  melhorias e :Aquisig:éo de materiais e | O plano pode sofrer
manutencao no  espaco | Contratacao de servicos ialteragées, tanto nos itens
escolar 'especializados para: ‘guanto nas quantidades,
i /v Areia para o tangue ! pois depende do momento
e de areia 18 | da realizagao das agées e
construido. de necessidades que se
v Manutenc¢ao da | apresentam no periodo.
l rede elétrica |
| v Aquisicao e |
| instalagao de |
E suportes para |
! brinquedos no patio |
i v Aquisicao de"
: bebedouro !
{ conjugado l
| v Armario de parede |
| para a cozinha [ ody.




v" Pintura-solo da area
aberta , com jogos
pedagdgicos

v" Rebaixamento do
bebedouro do patio

v Construcao de
armarios de
alvenaria no patio.

Realizar a escrituracao Contratagdo de servicos | N&o sera realizado cotacdo

contabil da APM e |contabeis e servico de | de pregos, pois devera ser

prestacao de contas dos divuigacédo das despesas | mantido o escritério que ja
recursos. | (Portal da Transparéncia) |tem contratc com a APM
! | até o final do ano vigente

| |

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM

EXECUTADOS !

Visando a melhoria da qualidade de ensinc, em consonancia com o Projeto
Pedagégico, considerando a Avaliacéo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboracgao da Associagao de Pais ¢
Mestres e respeitando a legislago vigente, serdo realizadas reunides periddicas para
definir agdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucéo das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagéo e finalidades especificas
do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do
Conselhe de Escola e as orientagbes da Secretaria Municipal de Educagac, elaborou o
presente Planc de Trabalho definindo as prioridades, ¢ cronograma e os
encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis|
€ as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicao de
materiais e contratacao de servicos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou ¢ presente Planc de Trabalho, bem
como ira colaborar com a diregao da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselhe Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,

observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagao vigente.
' Aléem da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participarae de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem
cCmMO procurarac dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a
fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS
Os parémetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in Joco e
andlise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
‘lfotograﬁas, entre outros, sobre o contexto inicial da escoia. focando as metas, as
latividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partin
de acées da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e
quais metas foram cumpridas. ,‘
A avaliacao do cumprimente das metas sera feita sistematicamente a partir del
Eados coletados durante o processo de execucao dos projetos, atividades e servicos




prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar |
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade
escolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatéric de
avaliagdo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas acoes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM ‘ VALOR (R$)
1. Despesas gerais de custeio:

® Outras despesas de custeio. R$2.000,00
@ despesas contabeis e prestagio de contas

{2. Despesas de Custeio para Manutengio e Conservagao do Prédio Escolar:

® Servigos para manuteng¢io e conservacio do imoével;
¢  Aquisicdo de material - tintas e afins R$ 16.774,00
® Areia para o tanque de areia

3. Material Permanente:
« Bebedoure conjugado R$ 2.086,00
e Armario de parede para a cozinha

'7
TOTAL: R$ 20.860,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 REPASSE | 2°REPASSE
ITE
M (R$) (R$)

1. Despesas gerais de custeio R$ 2.000,00 R$ 0,00
2. Despesaf de Cus’tei_o para‘Manutengéo e RS 16.774,00 RS 0,00
Conservacio do Prédio Escolar i
3. Material Permanente R$ 2.086,00 R$ 0,00

TOTAL: RS 20.860,00 — R$ 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAQ

J A Secretaria Municipal de Educagéo realizara procedimentos de monitoramento
e fiscalizagdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacao de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido
em legislacao vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos
pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da
conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execucao do
Programa € de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagac, bem como do Setor
de Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria Municipal
de Educacao.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagéo realizard o acompanhamentc da
aplicacdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos gue julgar

necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramente e
Avaliacao. ’

i
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Assinatura do Dirigente representante legal da entidade.




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimargues@gmail.com

ATA DA REUNIAC ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO E
CONSELHC FISCAL DA ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROF. JOAO LUIS GARCIA”

Aos treze dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, as 17h20, nesta cidade, 3 rua
Mamede Silva, 2771, Jd. Tropical |, atendendo ao convite da diretora Executiva Adriana Ferreira
Garcia Malta, reuniram-se remotamente através da ferramenta meet, os membros da APM
dessa unidade escolar, para a apreciagdo e aprovacdo da utilizacio da verba referente ao
PMDDE- Planc Municipal de Dinheiro Direto na Escola. O valor programado para o repasse ao
referido 6rgdo é de RS 20.860,00, sendo 90% destinado a despesas de custeio e 10% destinados
a despesas de capital. Foi apresentadc ao colegiado as sugestdes para a aplicacio do dinheiro,
sempre levando em consideracdo as necessidades da escola, tanto na melhoria do espago,
quanto na manutengdc dos recursos ja existentes. E, depois de aberto o espaco para que todos
colaborassem, o Plano ficou assim aprovado: pintura do chio da drea descoberta com jogos
educativos; melhoriz do bebedouro/lavatério; construcdo de armarios de alvenaria suspensos
no patio ; aquisicao de bebedouro e armério para a cozinha ; manutengdo da rede elétrica. Foi
citado também a necessidade da instalagdo de toldos da entrada de alunos até o patio e com o
esclarecimento de que o valor do bem capital ndo cobre o custo de tal benfeitoria, ficou
compreendido entre os membros do colegiade, 3 impossibilidade no momento. Ainda ficou
acordade a reserva de valores destinados & despesas contabeis. ApGs a aprovacio do plano, a
ser enviado a SME para andlise a validacdo, 2 diretora executiva agradeceu a presenca de todos
€ encerrou a reunido. A ata sera lavrada e assinada pelos presentes.

DIRETORIA DA APM: N
\ .“ 1}/ l
Diretor Executivo- Adriana Ferreira Garcia Malta \ | (s

Vice Diretor Executivo- Joana D’Arc de Freitas Silva -“;;"‘ in

Diretor Cultural, de Esporte e Social- Rosemary Masson Ferreira Gomide ¢ W‘ ;-.& ey al

CONSELHO DELIBERATIVO:
Presidente-Elzine Cristina Tavares Barbosa 3% Arosens

,»'/
Vice Presidente- Ana Paula Banhareli Mendonga ‘g‘»/
Conselheiro-Jaqueline Francisco dos Santos jw’_“ﬂ,w ;I Hdasider
CONSELHO FISCAL:

\.
Presidente- Mariz Cristina da Silva e[/

i
4
J

Vice Presidente-Keili Cristina dos Santos

o
{ }
Conselheiro-Rosane Donizete Gongalves Pereirz Vieira EC;'-\__\‘_& ‘



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EME! “PROF. JOAO Luis GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 —JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: sueiicontimarques@gmail.com

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROF. JOAO LUIS GARCIA”

Aos treze dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, as 17h20, nesta cidade, 3 rua
Mamede Silva, 2771, Jd. Tropical |, atendendo ao convite da diretora Executiva Adria na Ferreira
Garcia Malta, reuniram-se remotamente através da ferramenta meet, 0s membros da APM
dessa unidade escolar, para a apreciacdo e aprovacio da utilizacdo da verba referente ao
PMDDE- Plano Municipal de Dinheiro Direto na Escola. O valor programado para o repasse ao
referido 6rgdo é de RS 20.860,00, sendo 90% destinado a despesas de custeio e 10% destinados
a despesas de capital. Foi apresentado ao colegiado as sugestdes para a aplicacio do dinheiro,
sempre levando em consideragdo as necessidades da escola, tante na melhoria do espaco,
quanto na manutencio dos recursos ja existentes. E, depois de aberto 0 espaco para que todos
colaborassem, o Plano ficou assim aprovado: pintura do chao da area descoberta com jogos
educativos; melhoria do bebedouro/lavatério; construgac de armarios de alvenaria suspensos
no patio ; aquisi¢do de bebedouro e armario para a cozinha ; manutencdo da rede elétrica. Foi
citado também a necessidade da instalacdo de toldos da entrada de alunos até o patic e com o
esclarecimento de que o valor do bem capital ndo cobre o custo de tal benfeitoria, ficou
compreendido entre os membros do colegiado, a impossibilidade no momento. Ainda ficou
acordado 2 reserva de valores destinados a despesas contabeis. Apds a aprovagdo do plano, 2
ser enviado a SME para analise 3 validacdo, a diretora executiva agradeceu a presenca de todos
€ encerrou a reunido. A ata serd lavrada e assinada peios presentes.

DIRETORIA DA APM:

Diretor Executivo- Adriana Ferreira Garcia Malta d Y wﬂt )
Vice Diretor Executivo- Joana D’Arc de Freitas Silva LT

Diretor Cultural, de Esporte e Social- Rosemary Masson Ferreira Gomidef r'I\P\ ﬁ( S O
CONSELHO DELIBERATIVO: |
Presidente-Elaine Cristina Tavares Barbosa }': :“
Vice Presidente- Ana Paula Banharelj Mendonca @/
Conselheiro-jaqueline Francisco dos Santos %Nl\mhm "f dendor
CONSELHO FISCAL:

Presidente- Maria Cristina da Silva *“TT“ J;' =

Vice Presidente-Kelli Cristina dos Santos _
")

Conselheiro-Rosane Donizete Gongaives Pereira Vieira % AL



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIiS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimargues@gmail.com

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM da EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob n¢ 11.171.481/0001-14, por seu Diretor Executivo Adriana Ferreira
Garcia Maita, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associacdo, em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por niimero

minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e 0s alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral {alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Educagdo e a APM.

O referide € verdade e damos fé.

Franca, 22 de Outubro de 2021.
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Nome e assinatura do Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimargues@gmaii.com

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM da EMEI “Prof. Jodo Luis Garcia”, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob N2 11.171.481/0001-14, por seu Diretor Executivo Adriana Ferreira
Garcia Malta, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lej 13.019, de 2014, bem como prestar

contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021.

Nome ¢ assinatura do Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 —JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimarques@gmail.com

DECLARACAQC DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM da EMEI “PROF. JOAO LUisS GARCIA”., estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ/MF sob N911.171.481/0001-14, por seu Diretor Executivo Adriana
Ferreira Garcia Maita, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a
atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso 3 Informacio), Lei Municipal 8.220,

de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboracio .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021
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Nome & assinatura do Diretor Executivo




ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 - JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimarques@gmail.com

DECLARACAQ

A APM da EMEI ‘PROF.JOAQ LUIS GARCIA” estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob N©11.171.481/0001-14, por seu Diretor Executivo Adriana Ferreira

Garcia Malta, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida

Instituicdo:

A})- N3o teve as suas contas rejeitadas pela administrac3o publica nos ditimos cinco

anos;

B)- Nao foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federai 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracdo de parcerias;

C})- N3c teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decisio

irrecorrivel, nos tltimos 8 {oito) anos;
O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021,
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Nome e assinatura do Diretor Executivo




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EME! “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimarques@gmail.com

DECLARACAC

A APM da EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,

inscrita no CNPJ sob 11.171.481/0001-14, por seu Diretor Executive Adriana Ferreira
Garcia Malta, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE OS
MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢io, em decisdo

irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou fungio de confianga, enquanto durar a inabilitagdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos i,IL, e Ill do artigo 12 da Lei n. 8.429, de

1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021.
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Nome € assinatura do Diretor Executivo



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontimarques@gmail.com

Qualificacdo dos Membros da APM:
Eu, Adriana Ferreira Garcia Malta, Diretor Executivo da APM da EMEI“PROF.JOAD LUIS GARCIA

“, CPF 302.163.688-80, Certifico que os membros da referida organizagdo da sociedade civil, cujo

periode de atuagdio é de 03/03/2021 a 03/03/2023, s3o:

®* MNome do Diretor Executivo: Adriana Ferreira Garcia Malta,
RG: 30. 501.344-0
CPF:302.163.688-80
Endereco: rua Doutor Lélio Salles Meirelies, 1090 — Res. Meirelles,
Telefone: (16) 99211-5013
Estade Civil: casada
Profissdo: inspetora de aluno

® Nome do Vice-Diretor Executivo: Joana D’Arc de Freitas Silva,
RG: 15.932.122
CPF:051.634.858-22
Endereco: rua Francisca Ferreira Salles, 1715 — res. Meirelles
Telefone: (16) 99180-2525
Estado Civil: casada
Profissdo: PBE |

* Diretor Cultural, de Esporte e Social: Rosemary Masson Ferreira Gomide
RG:18.198.623-1
CPF: 141.520.388-10
Endereco: Rua Alcides Mendonca, 1131 - Tropical li
Telefone: (16) 99410-0866
Estade Civil: casada
Profissdo: PEB |

@ Conselho Deliberativo- Presidente: Elaine Cristina Tavares Barbosa
RG: 25.495.695-6
CPF: 261.552.568-96
Endereco: Rua Alferes Manoel M. de Carvalho, 2520 — Tropical Il
Contato: {16) 99965-2989
Estado Civil: casada
Profissdo: PEB |

® Conselho Deliberativo — Vice Presidente: Ana Paula Banhareli Mendonga
RG: 40.225.855-1
CPF:318.778.338-43
Enderego: Rua Doutor José Salles Meirelles, 1061 — Residencial Meirelles
Telefone: (16) 99225-0359
Estado Civil: casada



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, N2 2761 — JARDIM TROPICAL | - FONE: 3704-7440

E-MAIL: suelicontima rques@gmail.com

Profissdo: PEB |

® Conselheiro: Jaqueline Francisco dos Santos
RG: 42.893.417-1
CPF:436.035.708-71
Enderego: Av. Margarida Fornazier de Oliveira, 1360 — Bairro Portinari
Telefone: (16) 99257-0405
Estade Civil: casada
Profissdo: do lar

¢ Conselho Fiscal — Presidente: Maria Cristina da Silva
RG: 27.684.871-8
CPF: 152.975.688-03
Enderego: Rua Domingos Jardini, 2400 — Jardim Tropical
Telefone: (16) 99188-8495
Estade Civil: Casada
Profissdo PEB |

» Conselho Fiscal - Vice Presidente: Kelli Cristina dos Santos Silva
RG: 32.854.740-2
CPF: 222.991.108-28
Telefone (16) 99225-2028
Endereco: Rua Henriqueta U. B. da Silveira Ferreira, 1700 — Residencial Meirelles
Estado Civil: Casada
Profissdo: PEB |

e Conselheiro: Rosane Donizete Gongalves Pereira Vieira
RG: 25.644.498-5
CPF: 162.199.338-85
Endereco: Prof2 Andlia Alves Teixeira, 2460 — Jardim Tropical Ii
Telefone: (16) 99314 - 8675
Estado Civil: casada
Profissdo: Ajudante Geral

Franca, SP, 22 de outubro de 2021.
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Nome e a¢sinatura do Diretor Executivo




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA”
RUA MAMEDE SILVA, 2761- JARDIM TROPICAL |
E-MAIL: suelicontini@franca.sp.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAQ

EDITAL N2 01/2021

Q diretor(a) da EME! “Prof. Jodo Luis Garcia”, professora Teresinha de Fatima de
Castro, RG 13.201.964 , CPF 026.533.408-01, convoca pais.de alunos, professores e
funcionarios da escola para uma Assembléia Geral que terd como objetivo a
aprovacdo do Novo Estatuto da APM e eleicdo e posse dos novos membros da
associagdo da EMEI “Prof. Jodo Luis Garcia”, situada & rua Mamede Silva, 2761, Jd.
Tropical I, s 17h20, no dia 03 de margo de 2021, através da plataforma meet.

Franca, 26 de fevereiro de 2021.

P Ceous
Teresinha de Fatima de Castro
RG: 13.201.964

Diretora de escola
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Franca, 25 de fevereiro de 2071,

Circularn? 01/2021

A diretora da EME! “Prof. lodo Luis Garcia”, professora Teresinha de Fatima de
Castro, RG: 13.201.964, CPF: 026.533.408-01, comunica aos pais de alunos, professores
e funcionarios da escola que no dia 03/03/2021, ds 17h20 em primeiro horéric havers
uma Assembléia Geral que terd como ohjetive a aprovagac do Novo Estado da APM,
situada a rua Mamede Silva, 2761, Jd. Tropical |, através da plataforma meet.

Aproveito para renovar os votos de estima e consideracio.

A .

" gos A Ty
Teresinha e Fatima da Castro
RG: 13.201.964
Diretora de escola
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO CRDINARIA DA ALSEMBLEIA GERAL DA APM DA
EMEI ‘PROF. JOAO LUIS GARCIA”
Aos trés dias do mé: de margo de dois mil e vinte = um, em orimeira chamada as 17h20 h
atendendo o Edital de Convocagdo de vinte e seis e ‘avereiro de dois mil e vinte e um, nesta
cidade, ocorreu a assembleia de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataform meet.
Reuniram-se os associados leentificados na listz em anexo , fazendo parte integrante da presente
Atz para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre © Novo Estatuto e Eleicdo dos
novos membros da APM da EMEI" Prof. jodo Luis Garcia” para atendimento do disposto no
DECRETO N° 65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que disp8e sobre o Estatuto Padréo“’c/ias
Associagles de Pais e Mestres - APMs para os fins que especifica, alterado pelo Decreto 65.346,
DE 0% DE DEZEMBRO DE 2020, em que @ Administrag@o PUblica direta e autarquica exigira,
dentre as condigdes para repasses de recursos financeiros e celebragéio de parcerias
especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar da rede publica
municipal - AssociacOes de Pais e Mestres » que essas entidades adotem o Estatuto Padrio
estabelecido de acorda com o decreta mencionado. A Presidente da Assembieia, a Sr? Diretora de
Escola Teresinha de Fatima de Castro, dande inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a
Proposta do Novo Estatuto da APM EMEI “Prof. Jodo Luis Garcia". Assim feito, logo em seguida, foi
lido o Estatuto em anexo ao Decreto N® 65.298 de 18 de novembre de 2020, com as alteragdes
dadas pelo Decreto £5.346, de 09 de dezemaro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado de forma
unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Fstatute da APM passou a ter a redacao
conforme inteire teor do estatuto integrante a presente ata. Apds a aprovagdo do estatuto,
deu-se inicio ao processo de eleicao dos novos membros, ficando o colegiado assim constituido.
Conselho  Deliberativo:  Presidente Elaine Cristina Tavares Barbosa,RG  25.495.695-6,
CPF261.552.568-96, data de nascimento 13/02/76, residente & rua Alferes Manoel M. de Carvalho,
n® 2520, Tropical li, contato (16)99965-2989; Vice Presidente Anz Paula Banhareli Mendonga,
RG40.225.855-1, CPF 318.778.338-43, data de nascimento 16/11/1984, residente a rua Dr. José
Sales Meirelles, 1061, Relsdencial Meirelles, contato (16) 99225-035¢9 ¢ Conselheiro Jaqueline
Tavares dos Santos, RG 42.893.417-1, CPF 436.035.708-71, data de nascimento 10/11/1994,
residente @ Av. Margarida Fornazier de Oliveirg, 1380, Bairro Portinari, contato (16) 99297-0405;
Conselho Fiscal: Presidente Maria Cristina da Silva, RG 27.684.871-8, CPF 152.975.688-03, data de
nascimento 05/10/1976, residente & rua Domingos Jardini, 2400, Jardim Tropical, contato (16)
99188-8495; Vice Presidente Kelli Cristina dos Santos Silva, RG 32.854.740-2, CPF 222.991.108-28,
data de nascimento 12/05/1981, residente & rug Henriqueta U. B. da Silveira Ferreira, 1700, Res,
Meirelles, contato (16)99225-2028 e Conselheiro Rosane Donizete Gongalves Pereira Vieira,
RG25.644.498-5, CPF 162.199.338-85, data de nascimento 21/04/1975, residente & rua Prof®
Analia Alves Teixeira, n® 2460, Trepical Il, contato (16}99314-8675; Diretoria da APM: Diretor
Executivo Adriana Ferreira Garcia Malta, RG30.501.344-0, CPF 302.163.688-80, data de
nascimento 20/01/1982, residente & rua Doutor Lélio Salles Meirelles, 1090, Resid. Meirelles,
contato (16} 99211-5013- Vice Diretor Executivo loana D' Arc de Freitas Silva, RG 15.932.122, CPF
051.634.858-22, data de nascimento 24/09/1961, residente & rua Francisca Ferreira Salles, n°
1715, Resid. Meirelles, contato (16) 9918C-2525; e Diretor Cultural, de Esporte e Social Rosemary
Masson Ferreira Gomide, RG 18.198.623-1, CPF 141.520.388-10, data de nascimento 21/04/1969,
residente @ rua Alcides Mendonga, 1131, Tropicai 1, contato {16} 99410-0866.A diretora
informou ainda que o novo colegiado da APM passa a ter vigéncia, & partir da presente data
por um periodo de dois anos, assim sendc, de 03/03/2021 4 03/03/2023 e também que o
mesmo pode ser reeleito uma Unica ver por igual periodo. Em seguida, concluidos os trabalhos,
a Sr Diretora de Escola passou a palavra para quem quisesse se manifestar. Nada mais tendo g
tratar agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral, e
determinou a mim,Marina Avelar de Moraes Engane, que servi como secretario, que lavrasse a
presente ata, que vai por mim e & Sr® Diretora Exacutiva, assinada, como sinal de sua aprovacio.

RG:30.501.344-0 RG:33.637.260-7
Diretora Executiva Secrelans

g

Franca, 03 de rJnar’«:c: de 202&@;}{%@ ,' . ]
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LISTA DE PRESENGA DA REUNIAO REMOT/A ORDINARIA DA ASS EMBI.EIA GERAL DA APM
EMEI “PROF. JOAO LUIS GARCIA"®

.Franca, 03 de margo de 2021,
[NOME

lc:resmha de Fatima de (’.mm o
Kel]y Cristina dos hanto_ﬁ__‘.;]j_y@ o
Joana D'arc de Freitas Silva
Maria Crsitina da Silva -
Elaine CristinaTavares Barbosa
Ana Pauia Banhareli Mendonca
| Daniela Cristina Giovanalia Siiva
iDelsc Aparecida Malta l.,azbosa. R
IAndrua Rodrigues Thir:ét o
| Damc!a Ap. dos Santos Pereira
’jouane Zonete Barbosa i . !
| Maria Izabe! Inacio |
Silvana H. Ceetho de Oliveira Jareta |
Adriana Maira Banhareli Fonseca . |
Maria Stivestre dos Santos e 7
(Aline Cristina Rodrigues

Claudia Riberio Marchi Guimaraes
Eloiza Cristina Roncar! Piccioni

Ney Alfredo Borges

Tamara Oliveira Cintra Silva

| Luciana Moreira Costa
LMarla Stela Rodrigues Cueto
'Mara Cristina Rizzo
Maria josé¢ Zuzzi Sampmo R
Lucia Helena Lourenco Ricco Alves
Daniela Diniz de Oliveira Antoniucci
‘ Mariana Marchesi de Oliveira Facir alli
Cieom Fanelli Indcio
|jgﬂcguctme Garcia Pelizaro

Karina Ap. Maximiano Brito .
| Elizabete Reis da Silva Dupin |
| Camila Cristina Vergilio Lima e l
| Marina Avelar de Moraes Engance ) I

| Lilia Patricia da Silva

"Altina Ester de Souza e Silva
| Maria Auxiliadora de Oliveira
| Ivana Goulart Lemos Benedeti
!—u.cm Lilian Maturane Cardosc
Iﬁdx iana Ferreira Garcia Malta
Rosana Cristina da Silva Junaueira
Lais Alvarenga de Oliveira

Carina Pereira de Melo Sousa

laqueline Francisca dos Santos

Cldudia Elaine Santos de Sousa
Fabio de Oliveira Cavalcante

A ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EME] “PROF. JOAC LUIS GARCIA” ficou assim constituida:
CONSELHO DELIBERATIVO:

Presidente-Elaine Cristina Tavares Barbosa

Vice Presidente- Ana Paula Banhareli Mendonga

Consclheiro-Jaqueline Tavares dos Santos IFLS T
CONSELHO FISCAL: | e e
|
f

Regiswrado ¢ migrgh; Imogn san 0
Presidente- Maria cristina da Silva

Vice Presidente-Kelli Cristina dos Santos
Conselheiro-Rosane Donizete Gongalves Pereira Vieiry f |
DIRETORIA DA APM: 2 Ofcial de RTDP ga RIOPY de Franca.52 |
Diretor Executivo- Adriana Ferreira GarciaMalta ~— ———— — F TGO -l
Vice Diretor Executivo- joana D'Arc de Freitas Silva

Diretor Cultural, de Esporte e Social- Rosemary Masson Ferreira Gomide
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LESOCIACAQ OE PAIS E MESTRES DA S1F! “PROF, JOAG LUIS GARCIA™ A\
ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACHES D pats ¥ MESTRES

CARITULD |

Da Instituigde, da Natureza e da Finalidade da Agsociagdo de Pais e Mestres
SECLQ]
Da instilunicio
Art.1° A Associzcdo de Pais e Mestras de EME! "Prof, Jodo Luis Ge rcia®, fundada na data de
02/04/2009, designada simplesmente ASM. lccalizac wneae Silva,r® 2761, Jardim Tropical |,
e

# na Hua Mamedes 3
na cidade de Franca, Estacdc de 230 Paulo, reger-se-2 pelas normas desie estatuto.

. SECAO U
Ga Natureza o Finalidade

o

Art. 2° A APM, constituida na forma de associagde civil com personalidade juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, sujeita-se as disposigoes do,Codigo Civil. '

Art. 3% A APM, entidade com objetivos sociais ‘e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacao da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional,
na assisténcia ao alune = na Integracao da familiz, 2scola & comunidade. sendo-lhe vedada a adogéo de
carater palilico, raciai ou religioso.

Art. 4° Para a consecucan de seus fins, a AP propée-se a:

I - colaborar com a direcdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escoia, as aspiragées da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos:
ll - celebrar parcerias com instituicbes piiblicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas
a melhoria da infrasstrutura e das agdes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propésito de
assegurar o direito constitucional a educacao de qualidade, cbservadas as normas legais aplicaveis:

IV - mobilizar 0s recursos humanes, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola,
provendo condigdes que permitam, opservadas as normas legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensinc:

b) o desenvoivimente de atividades de assislencia ac aluno, nas areas socicecondmica e de salde;

C) aconservacao e manutengao do prédic, dos equipamentos e das instalacdes escolares:

d) a programacao de atividades culiurais e de lazer que envoivam a participagao conjunta de professores
alunos e seus responsaveis legals,

V - favorecer ¢ entrosamentc ertre os responsaveis legens dos allinos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, Gue recebam informacgdes relativas aos objetivos educacionais, mérodos e
processos de ensine, bem como sobre o apraveitamento sscolar dos aiunos sob sua responsabilidade;
0} aos professores, que conhegam as condicbes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para
auxiliar o aprimoramente do processo educacional;

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da iel, a cantina escolar.

Art. 5° As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverao estar previstas em
Plano de Aplicacéo Financeira elaborado pela APM e articulade ao Plano de Gestéo da unidade escolar.

SEGAO I
Dos Mielos & Recursos

Art. 6% Os recursos financeiros da APM serdo abtidos por meio de: sob by
I - repasses do poder plblico, em todas as suas instancias: 11 ; =y
Il - contribuicao dos associacos: ;
il - parcerias em geral: 2" Ofcial o RTOPY g Frana-5p |
IV - auxilios, contribuicées su subvencdes diversas: T g
V - doacgées;

VI - promogio de festas. campanhas e demais eventos sociais, culturais e esportivos;
VIl - atividades decorrentes da administragéo da cantina escolar,

WA



§ 1° - A contribuicso dos associados a Jue se refere o inciso | deste artigo sera sempre facultativa.

§ 2° — As contribuicdes dos associados ¢ demais recursos financeiros serdo depositadas em conta
bancaria de titularidade da APM, sendo que os recirsos financeiros recebidos do poder publico serdo
depositados em conta bancéria esnacifica,

§ 3° — Cabe ao Diretor Executivo movimeniar cona bancariz de ludaridade da APM, podendo a
atribuicdo ser delegada ac Vice-Dirstor Executivo. sarm prejuizo do disposto ro artigo 28 deste estatuto.

Art. 7°: A aplicacic dos recursos financeiras de origem feaeral, estadual e/ou municipal observara o
Plano de Aplicacdo Financeira da APM. elaborado de acordo com 28 normas federais, estaduais e/ou
municipais que regem a matéria.

§ 1° — Os recursos da APM devem: ser aplicados, pricritanarente, na meihorna das condigdes voltadas a
propiciar a aprendizagem dos estudantes. : .

§ 2° - E vedada 2 contratagéio peiz APM dos seguintes servigos:

1. servigos continuos que, por sua natureza, devarn ser contratados pela Prefeitura Municipal;

2. servigos prestados per agente pablico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e
assemelhados;

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da

ativa ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se os servicos de
consultoria.

CAPITULO Il
Dos Associadoes, sous Dirzitos e Deveres

SECAQI
Dos Associados

Art. 8°: O quadro social da APM, constituido por numero minimo de @ (rove) associados, serd composto

de:

I - associados com direito a voto ra Assembleia Geral:

Il - associados sem direito a voto na Assembleia Gera! _

§ 1° - Serdo associados com direito a voto na Assembleia Geral os servidores publiccs em exercicio na
escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados & os alunos matriculados maiores de 18
anos

§ 2° - Serdo associados sem direitc 5 voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professcres da escola,
demais membros da comunidade & agueles que, a critério do Conseino Deliberative, tenham prestado
relevantes servicos a Educacao & 2 APM.

§ 3° -~ Exceto na tupdiese de menor emancipade, acs alunos menores de 18 anos é vedado integrar o
Conselho Deliberative, o Conselho Fiscal e a Diratoria.

SEGCAO I
Dow Direitos ¢ Daveres

Art. 8°: Constituem direitos dos associados:

I - apresentar sugestoes e oferecer colaboragio aos dirigentes dos drgaos da APM:

Il - receper informages e manifestar-se sobre o projeto pedagdgico da escola;

lll - participar das Assembleias Gerais & de todas as atividades organizadas pala APM;

IV - votar e ser votado nos termos do presente astatuto;

V - solicitar aos administraderes responsaveis esclarecimentcs a respeito da utilizagio dos recursos
financeiros da APM: '

VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliag&o do quadro social’

VIl - deixar de integrar 0 quadre de associados, solicitanide seu desligaments ac Diretor Executivo,
mediante protocolo. :

Art. 10: Constituem deveres dos associados.,

| - defender, por atos e palavras, @ bom nome da escola e da APM:
Il - conhecer ¢ estatuto da APM; i

Il - participar das reuniées para as Qquais forem convocades:

< )
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IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos & as missdées gue lhes forem confiados;

V - concorrer para estreitar as relagées de cordialidade entre todos os associados e incentivar a
participacio comunitaria na ascola;

VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para & consituigiio do fundo financeiro da APM:

VII - prestar & APM servigos gerais ou de suz aspocialidade profissional, de acordo com suas
possibilidades:

VI - ndo prejudicar ou danificar o prédio escolar, 2 4rea do respeclivo terreno e os equipamentos
escolares, nem embaragar a execugao de servigos voltados para sua conservacao;

IX - responsabilizar-se pelo use do prédic, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando
engarregados diretamente da execugéo de atividades programadas peia APM.

Art. 11: A exclusdo compulsérie dc associado do gquadre associativo & admissivel apenas quando
houver justa causa, reconhecida ac fim de procedimento em gue sera assegurado direiio de defesa e de
recurso.

§ 1° — O procedimento, de que trata o "caput” deste artige sera instaurado pelo Diretor Executivo, de
oficio, ou por requisigdo do Presidente do Conselhe Deliberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou
de 1/5 (um quinto) dos associades.

§ 2° — O associado sera cientificade por escrito & pessoaimente dos fatos que lhe s&o imputados e das
consequéncias a que estard sujeito para, no prazo de 15 (quinze) dias, oferecer defesa e indicar,
justificadamente, as provas que pretende produzir, cuja perlinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo
Diretor Executivo. .

§ 3° — Decorrido o prazo previstc no paragrafo anierior sem a aprasentagéo de defesa ou apreciadas as
razbes de defesa e produzidas as provas, sera o associade notificado, pesscalmente, para oferecer suas
razdes finais, no prazo de 7 (sete) dias.

§ 4° — Apresentadas ou n2o as raz@es finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte)
dias, em sesséo extraordinaria, comunicando a decisio ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ §° - O associado sera pessoalmente intimado da decisdo da Diretoria e podera interpor recurso escrito
e fundamentado, no orazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, a quem
competira exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar reunido do Conselho
Deliberativo para 2 deliberacéo do recurso.

§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores coritam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimente, prorrogado este até o primeiro dia Gtil subsequente se o termo
final ocorrer em sabade, demingo ou feriado.

§ 7° - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro cia Uil apds a intimacao

CAPITULO Il
Da Administragéo

 SEGAQH
Dos Orgaos Direteres

Irs_ 0 RUBL A
Registrada » reafiimade sob N2|

Art. 12: A APM sera administrada pelos seguintes drgaos:
| - Assembileia Geral:

Il - Conselho Deliberativo;

Il - Conselhe Fiscai:

1Y/ - Diretoria.
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Art. 13: A eleicdo dos memiros do Conseing Deliberalive, do Conselho Fiscal e da Diretoria devera ser
realizada até o final do més de abril & a posse dar-se-a até o Ultimo dia dtil de maio.

§ 1° — Poderao ser eleitos para os postos de que traia ¢ "caput” deste artigo apenas os associados com
direito a voto, para um mandatc de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo uma Unica vez, por periodo
igual e sucessive, . o

§ 29 — Nao poderao integrar o Conselho Fiscal

1. os membros da Diretoria da APM;

2. 0s membros do Conselho Deliperativo;

3. 0 associade que, nos 12 (doze) meses anteriores & eleigdo para membro do Conselho Fiscal, exerceu
qualquer atividade na Diretoria. ¥




——

. 1 ¥\

§ 3° — Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deliberativa, do Censelho Fiscal ou da Diretoria, os

novos membros deverdo ser elzitos em Assemblela Geral especiaimente convocada para este fim, para ‘\‘:. )
completarem o mandate de seus anfecessores. JU{‘;Y.‘

Art. 14: E vedado aos Conselheiros & Diretores:

| - receber qualquer upo de remuneracas por servigos prestados 2 APM:

Il - estabelecer relagbes contratuais com a APM.

Art. 15: As reunides ga Assembieia Geral, do Conssine Deliberativo e da Diretoria serdo instaladas, em
1* convocagdo, se presente a maioria absclula de seus merrbros com direito a voto ou, em 23
convocacdo, com qualquer nimero de presentes, sendo suas deliberacoes tomadas pela maioria
simples de votos. '

Paragrafo anico — O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assemblzia Geral, intervindo
em debates, prestando orientacdo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista,
mas sem direito a voto caso nac seja associadoe.

Art. 16: A Assembleia Geral ser constiiuida pe.2 totalidade dos associados, observado o disposto no
artigo 8°. ‘

§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Fresidente do Conselho Deliberativo ou, em
seu impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo. '

§ 2° — O Edital de convocacde da Assembleia Geral sera afixado no quaaro de avisos da escola &
encaminhado aos associados, preferencialmente por meio eletrdnico, com, no minimo, cince dias de
antecedéncia da reunido, devendo indicar:

1. o dia, o local e a hora da reuniao;

2. a ordem do dia.

Art. 17: Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conseihe Fiscal e oz Diretoria;

Il - apreciar e votar o balango anual e os balancetes semesirais, apds ¢ parecer do Conselho Fiscal:

Il - propor e aprovar o periodo e a forma das contribuicbes dos associados, ebedecendo ao gue dispde o
§ 1° do artigo 8° do presenie estatuto:

IV - alterar o estatuto;

V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;

VI - reunir-se, extraordinariamente, por solicitacdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho Deliverativo ou de 1/5 (um, quinto) dos associados com direito a voto;

VIl - destituir os administradores sieitos.

Art. 18: O Conselho Deliberative sera constituido por 3 (irés} membros, eleitos em Assembieia Geral,
pelo voto da maicria dos associados com dirsito a voto presentes & reunido.

Paragrafc dnico — Dentre os membros do Conselho Deliberativo devera ser eleito ac menos um
representante legal de aluno matriculado na escola. £ 4

sif[&.

Art. 19: Cabe ao Conselho Deliberativo; Rezgistrad ofilmado sob ”"I
I - divuigar a todos os associados 0s nomes dos eleitos na forma do artige 13; ~-16666 P

Il -~ divulgar a todos os associados as normas do presente estatuto;
Il - deliberar sobre o disposto no artigo 4

1Y - aprovar o Plano de Aplicacac Financeira;

V - participar de Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que deverd ser,
obrigatoriamente, responsavel legal de aluno matriculado na escola;

VI - realizar estudos e emitir pareceres sobre questdes omissas ne estatuto, comunicando-os aos 6rgaos
superiores da Secretaria Municipal da Educacéo. ‘

VIl - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitcs em Assembleia Geral,

§ 1° — O Conselhc Deliberativo reunir-se-a, ordinariamenie, pelo menos 1 (uma) vez por trimesire e,
extraordinariamente, sempre que convocado, a criténo de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3
(dois tergos) de seus membros ou de 1/5 (um quinto) dos associades com direito a voto.

§ 2° — O Diretor da Escola pedera participar das reuniézs do Conselho Deliberative, sem integra-lo,
intervindo em debates, prestando orientacdc ou ssclarecimente ou fazendo registrar em atas seus
pontos de vista, mas sem wireito @ vato.

12 Offcial e RTOPJ de Franza-SP |




Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

Il - indicar um secretario, dentre ¢s membros do Consetho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de
reunido da Assembleia Geral, bem como organizar os respectivos documentos;

Il - informar aos conselheiros sobre as necessidades J& cscola e dos alunos.,

Parégrafc tnico - Compete ac Vice-Presidenta do Canselno Deliberative auxiliar o Presidente e
substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal seré constiluide de 2 (trés) membros, que elegerdo, dentre eles, seu
Presidente & Vice-Fresidente.

Paragrafo unico - C Diretor da Escolz podera participar ¢as reunides do Conselho Fiscal, sem integra-lo,
intervindo em debates, prestando orientagdo cu esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus
pontos de vista, mas sem direitc a voto.

Art. 22: Cabe ao Conselho Fiscal:

| - emitir, semestraimente, parecer scbre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as &
apreciagéo da Assembleia Geral:

Il - apreciar o balango anual e manifestar-se no p'razo.pze até 10 (dez) dias antes da convocacdo da
Assembleia Geral. '

Art. 23: Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; :

Il - requisitar & Diretoria qualquer documento & informag&o necessarios aos procedimentos de
fiscalizagdo das contas e de apreciagéo do balango anual.

Paragrafo dnico ~ Compete ac Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art. 24: A destituicdo do cargo de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria
estd sujeita ao procedimento previsto nos §§ 1° 2° 3° 6% e 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado
pelo Diretor.

§ 1° — Na hipotese de destituic&o de membro da Diretoria, o procedimento deverd ser instaurado pelo
Presidente do Conselho Deliberative.

§ 2° - Apresentadas ou ndo as razdes finais a que se refere o § 3° do artige 11, em praze néao superior a
30 (trinta) dias devera ser realizada Assembleia Geral especifica para deliberar a respeito da destituicéo
do cargo. _

§ 3° -~ O interessado sera pessoaimente intimads da deliberagcéoc da Assembleia Geral e podera
apresentar pedido de reconsideragéo, ne prazo de 15 (guinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho
Deliberativo, @ quem competira exercer juizo fundamentado de admissinilidade do recursoc @ convocar
Assembleia Geral extraordinaria para deliberacio.

§ 4° —~ O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscai ou da Diretoria que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas, sem causa justificada, estz sujeito a destituigao do cargo.

Art. 25: A Diretoria da APM sera composta de: [FLs.__ W
[ - 1 (um) Diretor Executivo: '?

|

|

Registrado @ et
It - 1 (um) Vice-Diretor Executivo:
It -1 (um) Diretor Cultural, de Esportes e Social.
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Art. 26: Cabe a Diretoria; sl B~ vt 1

I - elaborar o Plano de Aplicagdo Financeira de acordo com as regras de aplicacao e finalidades
especificas dos recursos federais e estaduais efou municipais, submetendo-o & aprovacéo do Conselho
Celiberativo: -

Il - executar o Plano de Aplicacdo Financeira aprovado;

Il - gerenciar e controlar as movimentagdes bancarias e pagamentos da APM:
IV - dar a Assembleia Geral conhecimento sobre:

a) as diretrizes que norteiam o projete pedagoégico da ascola:

b) as normas estatutarias que regem a APM;

C) as atividades desenvclvidas pala APM: : ot

d) a programacio e aplicacao dos recursos financeiros; ;




A R0 s assmeag s g I

V - tomar medidas de gimergeéncia ndo previsias no estatulo, submetendo-as ao Conselne Deliberativo:

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamenite, pelo mencs | (uma) vez por més e, extraordinariamente, a
critério de seu Diretor Executivo. por solicitagéo do Diretor da Escola ou de 2/3 {deis tergos) de seus
membros.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das rewnidss da Diretoria, sem integra-la, intervindo nos
debates, prestando orientacgo ou esclarecimente, ou fazendo regisirar em atas seus pontos de vista,
mas sem direito a voto. '
Art. 27: Compete ao Uireter Executivo: -

| - representar a APM ativa & passivamente, judicial 2 extrajudicialmente;

It - convocar e presidir as reunites da Dirsteria: :

Il - fazer cumprir as deliberagées do Conselho Leliberativo & da Assembleia Geral:

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecederes de materiais e servicos
necessarios a APM:;

V'~ controlar os compromissos a serem pagos;

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos:

VII - movimentar os recursos financeiros da APM, preferenciaimente por meio eletrénico, inclusive cartdo
magnetico. admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques nominatives ao credor:

VIl - depositar em conta bancaria da APM todos s valoras por ela recebidos;

IX - celebrar contratos, convénios e parcerias;

X - articular com a Diregéic da Escola agles referentes 2 aquisigdo de materiais, inclusive didaticos, e &
manutencéo e conservagio do prédio e de equipamentos escolares;

Xl - atestar o recebimento dos materiais e servigos adquiridos pela APM:

Xl - informar ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e aos demais membros da Diretoria sobre a
situagéo financeira da APM:

Xl - apresentar ac Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal relatério semestral das atividades da
Diretoriz; ‘

XIV - arquivar notas fiscais, extratcs bancarios, recibos e demais documentos relativos aos valores
recebidos e pagos pela APM, apresentando-os para @ elaboragio da escriturag&o contabil:

XV - submeter os balancetes semestrais & o balango anuai & Assembieia Geral, apds apreciagéo escrita
do Conselho Fiscal:

XVl - rubricar e publicar, em quadro propric da APM e em locai visivel e disponivel a qualquer
interessado, os balancetes semestrais e o balanco anual.

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar o Diretor e substitui-lo em seus impedimentos eventuais.

Art. 29: Cabe ao Diretor Cultural, de Esportes e Social promover 2 integragéo da escola com a
comunidade afravés de atividades culturais. esportivas, scciais & de assisténeia ao aluno e a
comunidade.

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes e Social sodera ser assessorado, conforme as atividades a serem
desenvolvidas, pelos professores e membros do Censelhe de Escola.
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§ 2° — Serao prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno AN T R,
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Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores: I i o |
| - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando, ! -1obbb ¥ =
I - estabelecer contato com outras entidades plblicas e particulares; - o n
I} - constituir comissdes auxiliares com vistas a descentralizag@io de suas atividades, ' (fical d RTDP de Franca-5P |

Art. 31: As reunides da APM, que se destinam zos diversos orgaos, inclusive a assembleia geral, para
os fins previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderfo ser realizadas de forma digital, por meios
eletronicos, respeitados os direitos legalmente previstos de participacéo e de manifestagdo dos sécios e
0s demais requisitos regulamentares, sendo eles.

| - elaboragdo e divulgagdo do Edital de Convocagac para a assembisia on-fine, com antecedéncia
prevista neste estatuto, ‘

Il - identificac@o da plataforma que sera usada, ciéncla aos associados do link de acesso 2 assembleia,
bem como do numere de contato em caso de duvidas no 2Cess0,

b=



——

Il - redag@o da ata constando a inforrmacdo de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a
forma pela qual foram permitidos a participacéo e a votagio a distancia, bem como os detalhes da pauta
em questao, além de todos os assuntos que forem deliverados;

IV - a manifestagéo dos participantes poderd orcorrer nor Guziguar meic eletronico indicado pelo
administrador, que assegure a identificacéo do participante ¢ 2 seguranga do veto, e produzird todos os
efeitos legais de uma assinatura presencial

V - ata da respectiva reunio ou assembleia digital podera ser assinada isoladamente pelos membros da
mesa da reunido ou assembleia digital, que certificardo ern tais documnentos os socios ou associados
presentes, consolidada a lista de presenca, em dosumento tnico.

VI - a associacdo devera manter arquivados (odes 0s cocumentos relativos a reunido ou assembleia
digital, pelc prazo aplicavel a agao que vise z anula-la.

Paragrafo dnico ~ Deverdo ser observadas todas as previsdes estatutarias em rzlacdo ac modo de

convocacao dos associados, e ainda em relacgo avs quéruns especificados para abertura da assembleia
& deliberacgdes.

CAPITULC IV
Das Disposicoes Finais

Art. 32: Os associados nao respondem subsidiaria e sclidariamente pelas obrigagdes sociais assumidas
pela APM.

Faragrafo dnico - N&o se aplica o disposto no "caput" deste artigo acs membros da Diretoria, pelos atos
que praticarem sem observancia das normas legais € das disposicdes deste estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicac&o Financeira, noticias e atividades da
APM, convites, convocagbes e copias de toda a documentacio de prestacdo de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou per ela adquiridos serée identificados, contabilizados e
inventariados pela Diretoria e Integrarac o seu pairiménio, permanecendo uma copia atualizada do
registro com a Diregao da Escola.

§ 1° - Tais bens integrardo o seu patrimédnio até serem transteridos para a Prefeitura Municipal, ficando
sob a responsabilidade da Diretoria.

§ 2° - Mesmo apds a sua integracdo ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serdo de uso
exclusive da unidade escolar para = qual foram adquirides, & excegdo da Situagéo prevista no artigo 34
deste Estatuto.

§ 3° - A compra, venda ou deagdo do todo ou de parte do patrimonio da APM deverza ser decidida em
Assemblela Geral.

§ 4° - O patriménio publico da Prefeitura Municipal em uso na escola ndo integraré o patriménio da APM,
em nenhuma hipétese.

Art. 35: A APM tera prazo indeterminado de duracao e somente pedera ser dissolvida por deliberacdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, em decisdc tomada pela maioria absoluta
dos associados com direito a voto, atendidas as disposiges legais.

§ 19— A APM também poderz ser extinta em decorréncia da desativagao da unidade escolar;

§ 2°~Em caso de dissolugao, os bens da APM passarao a integrar o patriménio da APM que vier a ser
indicada em deliberac@o dos associados ¢com direito a voto, na forma do "caput” deste artigo.

Franca, 03 de margo de 2021.

e ftl. ‘
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DIRETOR EXECUTIVO DA PRESIDENTE DO CONS. DELIBERATIVO " ADVOGADQ |
' APM DA APM '
Adriana Ferreira Garcia Malta Elaine Cristina Tavares Barbosa Dryélli Rodrigues Stefani
RG 30.501.344-Q RG: 25.495.695-6 OAB/SP 400.664
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ASSOCIACAO DE PAISE MESTR;—.S DA EMEI”PROF JOAO LUIS GARCIA"
RUA MAMEDE SILVA, 2761  TELEFONE 3704-7440
EMAIL: suelicontini@franca.sp.gov.br

llmo (a). senhor(a) Oficial de Cartdrio de Registro Civil de Pessoa juridica de Franca — SP.
REQUERIMENTO DE REGISTRO

A Associagdo de Pais e Mestres (APM) da EMEB “Prof. Jodo Luis Garcia”,estabelecida &
rua Mamede Silva, 2761, Jardim Tropical, Franca, Estado de S3o Paulo, representada
porAdriana Ferreira Garcia Malta, RG 30.501.344-0, CPF:302.163.688-80, residente 2
rua Doutor Lélio Salles Meirelles, 1090, Res. Meirelles , diretor{a) Executiva,, vem a
vossa senhoria solicitar que se averbe junto ao registro primitivo o novo Estatuto da
APM e a Ata da eleicdo e posse do novo colegiado, datada de 03/03/2021 de acordo
com o edital de convocagdo, enviado aos pais, professores e funciondrios, via
Whatsapp nos grupos de comunicagdo, segue em anexo: 02 vias da ata, segunda via do
edital de convocagdo n2 01/2021, copia da lista de presenca e segunda via da circular

n201/2021.

Nestes termos,
F. deferimento

Franca, 15 de margo de 2021.
.:,‘:;/t;\;\‘\‘/
= x{f? ?
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AdriZna Ferreira Garcia Malta
RG: 30.501.344-0
Diretora Executiva
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| | NUMERD DE INSCRICAG [ 7 i R DATA DE ABERTURA
| COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUAGAO
11.171.481/0001-14 < 1/09/2009
MATRIZ E CADASTRAL Sas,

NOME EMPRESARIAL ‘
ASSOCIACAQD DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACADT INFANTIL PROFESSOR JOAD LUILE ‘

GARCIA y
TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) i PORTE ]
I APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAD INFANTIL PROF.JQAQ ' DEMAIS 1

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nac especificadas anterlormente

CODIOO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS ¥ |
94.93-6-00 - Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte ]

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA [
399-9 - Assoclagac Privada

LOGRADOURD RNUMERO COMPLEMENTO

R MAMEDE SILVA 2761 it

CEP | BAIRROIDISTRITO ! MUNICIPIO ] LF
14.407-071 l JARDIM TROPICAL | | | FRANCA l sP

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE 1
§ {46} 3704-2105/ {16) 3704-7440 l

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

|
]

ke t
|

SITUAGAD CADASTRAL | | DaTA DA SITUAGAQ CADASTRA:

ATIVA t 01/09/200%

NMOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL i

J

|
] SITWAGAD ESPECIAL | CATA DA BITURCAG ESPECIAL
| (Fhe Lia |
L] ' j

Aprovado pela Instrugac Mormativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitide no dia 21/02i2021 as 03:42:54 {data e hora de Brasilla). Pagina: 11



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA
CNPJ: 11.171.481/0001-14

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuraderia-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no 2mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagac desta certidao esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://mww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:17:46 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 28/02/2022.

Cadigo de controle da certidao: 23C5.2694.A2D7.2D33

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamenio do Estado
de S&o Paulo WX

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sac Paulo

CNPJ /1E: 11.171.481/0001-14

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

\\\
N
\\\
\\\
.
N

Certidao n® 21090179646-64
Data e hora da emissao 16/09/2021 09:05:11
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL PROFESSCR JOAO LUIS GARCIA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.171.481/0001-14

Certidac n®: 27208676/2021

Expedigdo: 03/09/2021, as 09:05:03

Validade: 01/03/2022 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéao.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAQC INFANTIL PROFESSOR JOARO LUIS GARCIA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.171.481/0001-14, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. €42-A da Consolidacdo das Leils do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgédo desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitlda gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Bancc Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢doc das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honocrédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou deccorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalhe ou Comissédo de Conciliacaoc Prévia.



27110/2021 10:25

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CALA ECOMNOMICA FEQERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.171.481/0001-14
Razao Social:APM DA E MEI PROFESSOR JOAO LUIS
Endereco: R MAMEDE SILVA 2761 / JARDIM TROPICAL / FRANCA / SP / 14407-071

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/10/2021 a 25/11/2021

Certificagdo Nimero: 2021102704474099836393
Informacao obtida em 27/10/2021 10:25:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-cri.caixa.gov.br/iconsultacri/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL W

Contribuinte: ASSOCIAGCAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 1117148100014
Inscrigao Municipal 99044
Endereco: RUA MAMEDE SILVA,2761,JARDIM TROPICAL |
01/09/2009
Altividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES ‘DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
Data da Constituigdo: CULTURA E A ARTE }
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipic de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI
Certidao numero: 85595,emitida em 18/10/2021 as 13:19:30 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 100018229762

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagcdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: htip://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



2o PREFEITURA DE FRANCA
' ! SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS
Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 11171481000114
Inscricao Municipal 99044
Enderego: RUA MAMEDE SILVA,2761,JARDIM TROPICAL |
01/09/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
Data da Constituigdo: CULTURA E A ARTE B
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAQO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacéo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificade, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
Certidao numero: 88479 emitida em 22/10/2021 as 10:52:59 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validacao: 101022205846

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1de 1
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el Wr Sl SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comisséo de Selegao

/
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola 2 ok

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0sC APM_EMEI

GARCIA”

‘ PROF. JOAQ LUIS

1. Meérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU

ACAO

OBSERVACAO

|
! PROJETO
I
|
i
|

| Realizar melhorias e
manutencao no espago escolar

Aquisicao de materiais e
contratagdo de servigos
especializados para: /

O plano pode sofrer alteragdes,
tanto nos itens quanto nas
quantidades, pois depende do
momento da realiza¢do das

d Are_la .;I)ara © talnque ae acles e de necessidades que se
areia ja construido. ./ ) )
| v Manutengio da rede | apresentam no periodo. -~
1 elétrica ~
| ¥ Aquisicdo e instalagao
! de suportes para
brinquedos no patio
v Aquisicdo de bebedouro
conjugado
' v Armario de parede para
a cozinha
| v Pintura-solo da area
‘ aberta , com jogos
pedagogicos .~
v Rebaixamento

do
bebedouro do patio
Construcao de armarios
de alvenaria no patio. -

Realizar a escrituragdo contabil
da APM e prestagao de contas
dos recursaos.

Contratagac de servigos
contabeis e servico de

divulgagao das despesas

(Portal da Transparéncia)

Nao sera realizado cotagado de
precos, pois devera ser mantido
o escritorio que ja tem contrato
com a APM até o final do ano
vigente

2. Cronograma de Desembolsc

Ll g

Av. Francisco de P. Quintanilna Ribeiro, 550 — Pqg. Francal -

Franca/SP - Cep: 14403-125.

Telefone: 16. 3711-8279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




ﬁwomw SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comissao de Selegéo A

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola AN

Conforme Decreto Municipal o crenograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
‘ (RS) (RS)
. 4 I S i i _—
1. DEhPCbZ‘lh gerais de custeio RS 2.000,00 R$ 0,00
Debpebas de Custeio para Manutencao ¢
Conservacdo do Prédio Escolar R$ 16.774,00 R$ 0,00
R [ 1 > o
!.5. Material Permanente R$ 2.086,00 / R$ 0,00
— -
TOTAL: RS 20.860,00 |/ RS 0,00

[T

Fiscalizagao da execug¢ao da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ac PMDDE
sera feita, noc ambito da Secretaria Municipal de Educacio, mediante relatdrio
tecnico de monitoramento e avaliacdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcangados.

Paragrafo (inico. A Secretaria Municipal de Educagéo realizard, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicacdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizagdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissao

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentagado e plano de

trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legislacdo vigente.

5. Designacdo do Gestor da Parceria /

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora: L
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

B k- L e mEan

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www .franca.sp.gov.br
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Saasanoe commomssocomvoce.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO i
Comissédo de Selegao
Programa WMunicipal Dinheiro Direto na Escola

6. Designacic de Comissdao de Monitoramento e Avaliagac

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipioc em 31 de agosto de 2021, @ comissdo de monitoramento e Avaliagdo é
compostza pelos servidores:

¢ Ester Aparecida Lemos;
e Ana Paula Vanini Corali;
¢ Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 26 de outubro de 2021

Membro Assinatura
| —
Augusto César da Silva Almeida MGUSTo CEYIR

| Débora Garcia Quintanilha

%
Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva

Renata de Souza Victorelli

e LT e

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-8279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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. | Sendoe financiada, anexar copia do boleto de pagamento da prestagio do més de Julho/21 ou copia do extrato
| | bancario no caso de débito em conta;
| f
]
12, ’ Comprovante de pagamento de condominio do més de julho/21, se for o caso.
’ COMPROVANTES DE PATRIMONIO - DO CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR
Para quem possui veiculos: Copia do documento do veiculo - Certificado de Registro e Licenciamento ou
Certificado de Registro ¢ Licenciamento Eletrdnico — (hitps://www,detran.sp. cov.briwps/portaliportaldetran/
cidadao'veiculos/fichaservico/Licencinmento/licencinmento%20digital)
13.
Para quem ndio possui veiculos: certidio negativa de propriedade de veiculo de todos 0s membros do grupo
familiar (maiores de 18 anos) obtida no site do Detran (hitp://www derran.sp,rov.br/wps/portal/portaldetran;
eldadaodveiculos/servicos/certidaonropriedadeveiculo )
?
\ COMPROVANTES DE ENDERECO
{
14 Cépia de conta de luz ou agua ou telefone (somente nos casos em que houve mudanga de enderego no Gltimo
' ano).
!
| |

3.1 Observagbes:

3.1.7 Quando necessario, v estudante bolsista podera anexar 4 documentagio. uma carta explicativa, contendo informagdes relevantes que nio
tenham sido contempladas com a decumentago entregue. Exemplos: doenca grave na familia, separacio dos pais, situacio de moradia, alteracdes
significativas ocorridas no Gliime 2no ou outras “situagdes especiais™

3.1.2 Caso ocorra o inclusio de nova(s) pessoa(s) em seu grupo familiar, o estudante bolsista devera juntar documentagio de identidade (copias de
RG ¢ CPF), alem dos outres documentos listados no ttem 3.

3.1.3 Duranic o periodo de Reavaliagio, caso haja necessidade, outros documentos poderio ser solicitados pelas assistentes sociais responsaveis.
A solicitagdo de documentagdo complementar sera realizada através do e-mail do estudante bolsista.

3.1.4 Mesmo que ¢ estudante bolsista csteja cursando o ultimo semestre ¢ indispensavel a realizagio do Processo de Reavaliagio, 2 fim de que
permanega como beneficiano da bolsa até o fnai do ano letivo.

A auséncia dos documentos solicitados inviabilizard o estudo social. Portanto, a impossibilidade de conclusiio da andlise técnica acarretard a
interrupgao do beneticio.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estudante bolsista é responsivel por preencher corretamente o formulario de atualizagio cadastral.

4.2 A Prefeitura de Franca ndo se responsabiliva por procedimentos indevidos do estudanie bolsista.

2.3 O estudante bolsista obriga-se a manter atualizado seu enderego. niimeros de telefone para contato ¢ conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secretaria Municipal de Educagéo.

4.4 A equipe de servigo social responsavel pela execugao do Programa Bolsa Universidade definiré pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentos devera ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliagio a equipe de assistentes sociais definird pela manutengio ou interrupgiio do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21, ne link do Bolsa Universidade, no site da Prefeitura de Franca, sera divulgada a data da publicagio do resultado final do
Processo de Reavaliagdo

4.8 A inexatiddo das afirmativas gfou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo o cancelamento do
beneficio com todas as suas decorréneias, sem prejuizos das medidas de ordem administrativa, civil ¢ eriminal.

Franca (SP), 30 de agosto de 2021.
Marcia de Carvalho Garti
Secretaria Municipal de Educagioe

PORTARIA SME N° 039 DE 30 DE AGOSTO DE 2021,

Dispde sobre a nomeagao de servidores municipais para comporem as Comissdes de
“Selecd@o” e de "Monitoramento e Avaliacdo” e o "Gestor” das parcerias firmadas, com as
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Organizagdes da Socledade Civil, selecionadas através ao processo de “Inexigibilidade
de Chamamento Publicc”, para acompanhar os repasses, referentes ac Programa
Municipal Dinheiro Dirsto na Escola (PMDDE), no exercicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educagao de Franca, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legals,

RESOLVE:

Art.1% - Ficam nomeadcs os servidores municipals, abaixo relacionados, para comporem a “Comissac de Selecdo” responsavel
por avaliar e selecionar os Planos de Trabalho e documentagao apresentada pelas Organizagdes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Pubiice”, referentes ac Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designacao de gue frata & Lei Federal n® 13.019. de 31 de julho de 2014:

I, Augusto Cesar da Silva Aimeida:

Il. Débora Garcia Quintanilha;
lIl. Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva; e
V. Renata de Souza Victorelli,

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Municipal de Educagao (SME), abaixe relacionados, para comporem
a "Comissao de Monitoramento e Avaliagdo”, com a fungdo de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragac
Pablica e as Organizagdes da Sociedade Civil, participantes do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publice”, celebrados
por meio de Terme de Colaboragao, para acompanhar os repasses e execugao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE), em cumprimento 2 designagado de que trata a Lei n® 13.019, de 31 de Julho de 2014:

I. Ester Aparecida Lemos;
il.  Ana Paulz Vanini Corali: e
U, Maristela QOliveira Carreira Barcarollo.

§ 1% - A"Comissao de Moniteramente e Avaliagdo” devera elaborar relatério técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo dos Termos de Colaboracgdo, remetendc-os a “Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria, para homologagéo e o mesmo devera conter:

l. Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

il Andlise das atividades realizadas, co cumprimento das metas e do impacto de beneficio social obtido em razée da execu-
¢ao do objeto até o periode com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no planoc de trabalho;

lll. Valores efetivamente transferidos pela administragéo pubiica;

iV. Analise dos documentos comprobatorics das despesas apresentados pela organizagic da sociedade civil na prestacao

de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboraggo
ou de fomento;

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internc e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusoes e das medidas que omaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° - Para o cumprimento de suas atribuigées a Comissao fara a articulagdo com o Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quanto a analise financeira da prestagdo de contas efetuada pelas Organizagdes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publico”

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.” Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de julno e 2014.

Faragrafe dnico: Sac obrnigagodes do gestor:

i Acompanhnar e fiscalizar a2 execugdo da parceria;

Il Informar ac seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parcerna e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotagas para sanar 0s problemas detectados;

lll. - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas final, levande em consideragao o contetido do relatério
lecnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 2°;

IV, Disponibilizar materiais e equipamentos tecnclégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art, 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Franca, 30 de agosto de 2021.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secrelaria Municipai de Educacao

RESOLUCAQ SME N° 024 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispoe sobre Designagéo de Frofessor para atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacao.
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PORTARIAN® 260. DE 24 DE AGO3TC DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituigan. as stribuicdes de Chefe do Setor de Requisigio de Cornpras da Secretaria Municipal
de Educagao e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA. Prefeito Mumiciua! de Franca, £stado de Sao Pauio, no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerandc o oficio n® 314/2021 da Secreiziz o'uncpal de Educacac:

RESOLVE

Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Vaiéria Gomes Marcondes, chapa 12,806, para exercer, em
substituicao. as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicio ae Compras. junte a Secretzria Municipal de Educagéo, a partir de 08

de setembro de 2021 2 07 outubre de 2027, em razao das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.

Art. 2¢O presente ato e efetivade em co.ﬁformidade com a lzgisiagdo vigente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nz data de sua publicagéo.
Art. 4°  Revogam-se as disposigdes em contranc.
Erefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC

LEIN® 5.057 DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

Dispde sobre z otrigacic passiva de outorga de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Da iei Complementar Municipal 245, de 13 de agosto de 2014, em decomréncia da
incorporagac da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
France.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de #ranca, Estado de Sao Paule, no exercicio de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimenio ao dispesto no art. 4° da et Complementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, quanto &
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAC POPULAR IJE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
| - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessao de direitcs ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades,
|1~ outorgar a escritura piblica de venda e coinpra ao Ullimo cessicnans ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos aulos. : . B )
a) todos 0s 1ermos de cCompromisSse ou Cessao; J ¢
b) assinatura do cénjuge, se casado(z) ou do companheiro(a}, se em unido estavel;
¢) autenticidade das assinaturas do alienante, conjuge ou companheiro(a), atraves do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Cive's e Trabalhistas do(s) alienante(s);
e) .
Paragrafo Unico. Devera ser juntado aos aulos uma via dc termo original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente cunterida por tabeliZo de notas (autenticada).

Art. 2° Esta lel entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrarno.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA
PREFEITOC

LEI M® 9,058, DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Institui © Frograma Municipal Cinheiro Direto na Escola - PMDDE. as Associagoes de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orgcamentaria, e da oufras disposi;ies.
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Preteiio Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atripuigées legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU & ele FROMVULGS » saguinte LI

Art. 1°  Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Ciisto a2 Escolg - BMD cue tem como obietivo fortalecer a participagao
da comunidade escolar no processo de construcao dz wuioncimia das Unicades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em

conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 e 20 de dezambre de 1995,

Art. 2° O Programa Municipal Dinneirs Direto na Escoia - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgamento pela Prefeilura do Municipio de France, por meio da Secrataria Municipal de Educacie, em favor das Associagdes
de Pais e Mestres. das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensinc, em conta aspecifica.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, as Associzgbes de Pais e Mestres serdo reconhacidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberacao dos recursos do PMDDE serd precedida de Notza de Empznho na dotagao nropria consignada na Lei Orgcamentaria
Anual — LOA, e concedida & existéncia ce crédito orcamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheiroc Direto na Escola - PMDDE visa a liberagdo de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a gutogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como conisibuir para a elevagao dos indices de desempenho da educacac basica ern cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divuigara, a cada exercicic financerro. a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, pem como as orniertagdes e instrugfes necessarias & execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada 2 dispenibilidade orgamentaria.

Paragrafo tnico. O montante devido, anualmente, a cada escola heneficidria sera valculado de acordo com o namero de alunos
matriculados na esccla, cadastrades na SED — Sacietaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros transferidos & conta das unidadas execuioras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutengao de equipamentos zxistentes, conservacio das nstalacoes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantiz do funcicnamente das unidades cducacionais, devende ser aplicados:
I- na manutencao, conservacio e pequencs reparos de infraestrutura da unidade escolar;
ll- nos pagamentos de despesas de cartorios e assessoria contanii para 2 manutencio da Asscciacao de Pais e Mestres:
ll- na aquisigéo de material permanenie: '
IV- no desenvolvimento de projetos ¢ ativicades pedagogicas e educacisnais:
V- na manutencaoc de equipamentos & bens moveis;
VI- nas acbes de busca ativa, com serviges eventuais contratados ¢ remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunes = divuigacao de informagées importantes;
VlI- nos servigos eventuais contratados = remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres pare fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que nao puderem comparecer presencialmente, em situacdes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacdo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Diretc na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do

Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgaocs publicos da Administracdo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pagamento de multas, aquisigdo de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia eletrica e taxas de qualguer natureza. o § = : -
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§ 3° N2o poderao ser realizadas obras, instalagbes eléiricas & nidraulicas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a |
prévia aprovacao da area compelente do Secretana Murnicipzl oe CoucaLio

§ 4° A Asscciagdo de Pais e Mestre:n ueverd apresentar Flano de Trabalho, devidemsente aprovado pela mesma, constando a
destinacdo do recurso a ser recebide no Programa Municipal Tinheiro Oreto na Escolz - PMDDE, ¢ guas sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacdo.

§ 5° Os Planos de Trabatho poderdo ser alierados, desde que z2provades pela Associagao de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacgao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMEDE deverdo ser realizados somente por meio de movimentagéo eletronica
e cartdo magnetico, vedada a realizagao de saque do recurso da conta barcaria especifica.

Art. 7° A prestacdo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao finai de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relago de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria

em que 0s recursos foram depositados, acompanhada de documeantos julgados necessarios a comprovagao da execugdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora mantera arcuivados, em bom estado de conservacao, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecidc emn regulamento.”

§ 2° A fiscalizacdo da zplicacae dos recursos financeiros relativos a execucdo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem come do Setor de Prestagdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educagao, e sera feita madiante realizagdo de auditorias, inspegdes
e analise da documentagdo pertinente, em especial das presiagdes de contas, sem prejuize da fiscalizacdo dos orgéos de controle
interno e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacao e os 6rgaos incumbidos da fiscalizagge dos recursos destinados a execugae do Programa Municipal

Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderdc celebrar parcerias. em regime ¢e muitua cooperacéo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil. penal e administrativamente, agueale que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheirc C'reto na Escola - PMDDE, bem como o gue permitir, inserir ou fizer inserir na prestagao de contas
documentos ou declaracéo falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fca cbrigado z efetuar a prestagao de cuntas por ocasido de sua substituigéo ou do
término de seu mandate, nos iermos da requlamentagao do Programa Municipal Dinhelro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacbes de contas serdo apresentadas no & 4o renasse, ta data lirmite © sz 2stabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE gue consterw: nas contas escecificas vincufadas an Programa Municipal Dinheiro Direto na

Escola - PMDDE poederao ser reprogramados pelas unigades EXEeCUioran para aplicacé&ce no exercicio sequinte, de acordo com a
regulamentag2o do Frograma.

§ 8° Na hipotese da prestacao de contas ndo vier a ser apresentada, ou ndoc vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresenfagao ou regularizagao junto ac crgéo competente.

§ 9° Ndo sera liberado novo recurso. quando oconer
I- omissdo de prestagaoc de contas pe!o descumpnmeme do caput deste arfigo;
Il- utilizacdo dos recursos em desacordo com os critérins estabelecidos para a execugdo do PMDDE, conforme constatado por
analise docurnental ou de auditona;
[li- rejeicao da prestacdo de contas;
IV- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos 2 regularizagdo das

pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregulandades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lel.

Art. 9° O Secretario Municipal da Educac&o encaminnhara ao Prefeito minuta de decreto reguiamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data ¢= sua publicagao.

Paragrafo unico. O decreto previsto no caput deste 2iigo devera estabelece::
{- requisitos para adesdo ao Programa Municipst Dinkaire Direta na Escela ~ PMDDE;
li- critério para repasse de recursos, sendo ¢ nimere da alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos que serao repclssadcs znuaimente;
- condigoes para a efetivagac dos gastos,
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V- datas-limite para ¢ repasse de recursos.
V- procedimentos para aquisicde de pens, contratagac e serviges & pagamenio de d:\ndas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestacéo de contas pelas Lnidades execuloras;
VIi- as medalidades de despesas admitidas, Je custeio e de capital, nciusive investimentcs de pagueno porte gue contribuam
para garantir o funcionamente e a melhoria da infrasstruiurza fisica ¢ pedagogica das escolas;
V- a relagao das Associagdes de Pais @ Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas come Unidades

Executoras do programa tratade nesta lei. admitindo-se alteractses caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10, E inexigivel c chamamento plolico pars celgbragés ¢ fermo de Colaboracis, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competiggo, em razdo da natureza singular & da entidade execulorz nos moldes co An. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescnio, serdo obsarvados os mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive nc que diz respeito a prestacdo de contes.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e 2 avatiagdo do terrn? ora ajustads, atraves de procedimento de fiscalizagéo

da Parceria, por meio de designagao de um gestor & de comissac de momtordmento eava hcr,:ao indicados pcla Secretaria Municipal
de Educacgao.

Art. 12. Ficam acrescentadas ho Anexo |V da' Lel n°, 8.585/2C17 - Planu Plurianual, & no Anexo VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamante, aos anexos 'ill ¢ VI - Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de S&0 Faulo — Projeto AUDESP, as agdes de
governo previst2s nos incisos seguintes.
I- inclui-se a agao “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa “123652016 Educagéo Basicz — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei;

ll- inclui-se a agao “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no programa “123612015 Educacgao Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo |l desta Lei;

lli- inclui-se a agao “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens ¢ Adultos - E. Fundamental”, no programa “123662017
Educacao de Jovens e Adullos - Ensiite Fundamental”, na forma do Anexa il! desta Ler,

IV- inclui-se a ag@o “3230 Transferéncias PMDDE - Ensiio de Jovens e Aduitcs - Ensino Médio”, no programa 123662022
Educacdo de Jovens e Adultos - Ensine Medio', na forma do Anexe IV desta Lei.

Paragrafo Unico. As metas fisicas e financairas das agdes de noverro referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo lll da Lei n®, 8.585/2017 - Plano Plurianuai, & no Anexo V da Lei 1i°. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,

correspondentes, respectivamente, aos anexos "Il e V — Descricde dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S#o Pauloc — Projeto AUDESP.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado atraves aa Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 & Lei Complemeantar n* 101/20G00, & praceder a zlteragdes no Qrgamento Fiscal de 2021, aprovado através
daLein®. 8,958, ae 10 de dezembro de 2020, mediante nbertura de créoiios adicionais especiais no valor total de ate R$ 1.961.905,00
{um milhdc, novecanios & cinguanta e um i, novecantos ¢ cinco reais) nas secuintes classificagbes:

020502 FUNDO DA EDUC‘.A(;AG BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 CUTRAS TRANSF.ENTIDADES E. JNFAN'I i

23504100 Contribu.gbes : : R$ 106.553,80
44504200 Auxilios R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC .- QSE 001/0052-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigoes R$ 127.977.20

123512015 EDUCACAQC BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/82283-8

33504100 Contribuigbes R$ 657.818.65
44504200 Auxilios RS 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - OS': 001/C053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicées ‘ R3 802.088,34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012206000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-C e 1/53/92283-8

33504100 Contripuigées R% 18.183,54
44504200 Auvxilios R$ 4.447,00
rFonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.~- QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicoes R$ 21.839,46

020503 FUNDO DE APOIC AQS ENSINOS PROFISSIONAL, MED!IO &= SUPERICR
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123662022 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTCS
3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens &
Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Conrribuicdes R$ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.351,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos creditos adicionais autorizados na foima deste artigc sédo oriundos de:

I- Superavit financeiro verificado ne Balango do Exercicic Anterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacédo-QSE,
no valor de R$ 851.805,00 (novecentos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais);

li-  Anulacdes, sbservados s respectivos programas, grupos de desnesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até RS 1.000.000.00 (um mithdo de reais) nas seguintes classificagses:

020502 FUNDO DA EDUCACAQD BASICA

123612015 Educacéc Sasice - Fundamental

1202 Construgao, Ampliagzo e Reforma de Unidades Escoleres E. Sundamental
Fonte: 012205027 CP.FNZE - CONSTRUCAOC DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalagdes R$ 163.323,00
2217 Manutengdo da Educacéo Basica - Ensine Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/204/006.001.001-8 e 1/53/02283-8
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R§ 667.818.,65
123652016 Educagado Basica - infantil

1206 Aquisigao de Equipamentos e Mzierial Permanente - £. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 e 1/52/02283-8
44905200 Equipamentos e Matenal Permanenie 1§ 26.059,C0
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - £, !nfantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outios Servicos de Terceires - Pessoa Juridica 1% 106.553,80
123662017 Educacac de Jovens e Aduiios - Ensine Fundamantal

1207 Equipamentos & Mat. Permaneniz - £d. Jovens e Adultos — E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.00%.001-6 = 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos & Matierial Permanente 25 444700
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.00%.001-6 & 1/53/92283-8
33903900 Outros Servigos o Terueiros - Pessoa Jurigice RS 1£ 183,54
020503 FUNDO DE AFOIO AOS ENSINCS PROFISSIONAL, MEDIC E SUPERIOR
123662022 Educzgdo de Jovens e Adultos - Ensino Medio

2232 Manutengao do Ensino de Jovens e Adullos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL '

33903200 Material, Bem cu Servigo de Distribuicde Gratuita  R$ 12.253,50
44905200 Eoguipamentos e Materiat Permanente RS 1.361,50

Art. 14. Ficam alteradas as metas fisicas dos programas refaeridos no arigo antenor desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianuai e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei,

Paragrafo unico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Dirgirizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem

aos Anexos ‘Descrigio dos Programas GovernamentaislMetastustos" do Tribunal de Centas do Estado de Sac Paulo - Projeto
AUDESP. o v

Art. 15, As trarsferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidaces, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando ¢ ar. 26 da Lel Federal Comalementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo "Demonstrac@o da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins |ucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art, 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 17. Revogam-se as dispesicdes conirarias.

Prefeitura Municipai de Franca, 24 de agoste de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
_PREFEITC
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M m M : E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE waginele V)

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM da EMEI
PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA representa vantagem para a Administracao Municipal,
em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que a Entidade executa o servico €
também despende verba propria para a consecucdo do objeto almejado. Executar um
servigo de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em especial 0s recursos
humanos, seria muito onerosc para o Municipio, haja vista que n&o possui servidores

suficientes para atender a demanda de manutengao das unidades escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

Tl

- Lel Compiementar n® 101 de 20C0, gquanto a despesa total com pessoal, rege o art.

=

(]

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigée, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragac e em cada ente
da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

{ - Unido: 50% (cinguenta por cento);

Il- Estados: 60% (sessenta por cento);

ili- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos necessarios
e relevanies para a comunidade exirapolaria os limites determinados no artigo acima,
compromeiendo sobremaneira o seu orgamento.

//.

A APM da EME! PROFESSOR JOAO LUIS GARCIA, através da Lei Municipal n°
9.058/2021, que implementa o Programa Municipal Dinheirc Direto na Escola, tem previs&o
de receber R$ 20.860,00 (VINTE MIL, OITOSSENTOS E SESSENTA REAIS), ,a titulo de
repasse para manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar,
reforcar a autogesido nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como

contribuir para a elevagao dos indices de desempenho da educagac basica.

“Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 8260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE =abmete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicoes

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservagao predial.
Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acdes desenvolvidas
& © Impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

miunicipal ae ensino.

Este valor permitirda que a mesma continue com a execugao do trabalho dentro de

Seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracao

a0 transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 11 de novembro de 2021. «~

Fl
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NHITNLA

MARCIADE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo
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